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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ

1.1 Цель: формирование комплекса знаний, умений и навыков управления инновационной деятельностью

предприятия или подразделения.

1.2 - дать целостное представление студентам о функциях, методах,  этапах и направлениях инновационных

процессов;

1.3 - изложить особенности управления инновационными процессами;

1.4 - сформировать навыки разработки, реализации и оценки инновационной стратегии развития организации;

1.5 - дать навыки классификации типов конкурентного инновационного поведения различных организаций, а также

продвижения новшеств для инновационных фирм;

1.6 - представить основные методологические подходы к количественной и качественной оценке рисков

инновационного менеджмента;

1.7 - раскрыть комплексный характер совокупности организационных форм, взаимосвязанных друг с другом,

обеспечивающих инновационную деятельность во всех сферах народного хозяйства.

2. МЕСТО В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок ОП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Менеджмент

2.1.2 Экономика предприятия

2.1.3 Менеджмент персонала в организации

2.1.4 Научно-исследовательская работа

2.1.5 Стратегический менеджмент

2.1.6 Управление персоналом

2.1.7 Финансовый менеджмент

2.1.8 Персональная эффективность

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Преддипломная практика для выполнения выпускной квалификационной работы

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С ФОРМИРУЕМЫМИ

КОМПЕТЕНЦИЯМИ

ПК-3.3: способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и

обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности,

рисков и возможных социально-экономических последствий

Знать:

ПК-3.3-З1 - Основы социально-экономической оценки инновационных проектов;

ПК-3.3-З2 - Основы оценки рисков и внешних эффектов.

ОПК-4.1: способность находить организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и

готовность нести за них ответственность

Знать:

ОПК-4.1-З2 - Принципы оценивания и ранжирования инновационных проектов;

ОПК-4.1-З1 - Теоретические основы принятия управленческих решений в сфере управления инновационными процессами;

ПК-3.3: способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и

обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности,

рисков и возможных социально-экономических последствий

Уметь:

ПК-3.3-У2 - Оценивать риски инновационных проектов и социально-экономические последствия.

ПК-3.3-У1 - Распределять ответственность за реализацию управленческих решений в сфере инноваций и нести личную

ответственность за принятые решенияОценивать инновационные проекты;

ОПК-4.1: способность находить организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и

готовность нести за них ответственность

Уметь:
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ОПК-4.1-У1 - Получать, анализировать информацию, необходимую для принятия решений в инновационной сфере;

ОПК-4.1-У2 - Организовать исполнение управленческих решений;

ПК-3.3: способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и

обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности,

рисков и возможных социально-экономических последствий

Владеть:

ПК-3.3-В2 - Навыками оценки инновационных проектов.

ПК-3.3-В1 - Методами принятия управленческих решений;

ОПК-4.1: способность находить организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и

готовность нести за них ответственность

Владеть:

ОПК-4.1-В1 - Методами принятия управленческих решений;

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ

Наименование разделов и

тем /вид занятия/

Литература

и эл.

ресурсы

Часов Формируемые

индикаторы

компетенций

Семестр

/ Курс

Код

занятия

Примечание КМ Выполн

яемые

работы

Раздел 1. Основы

инновационного

менеджмента

1.1 Инновационная

деяткльность в

современных условия /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.3 Л2.4

Л2.5 Л2.6

Э6 Э7 Э8 Э9

Э10

68

1.2 Инновационная

деятельность /Пр/

Л1.1

Л1.3Л2.1

Л2.2 Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э2 Э3 Э6 Э7

Э8 Э9 Э10

48

1.3 Самостоятельное изучение

учебного материала в

LMS

Canvas:Инновационная

деятельность /Ср/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э6 Э7 Э8 Э9

Э10

48

1.4 Инновационная

политика /Лек/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э1 Э2 Э3 Э6

Э7 Э8 Э9

Э10

68

1.5 Инновационная

политика /Пр/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э1 Э6 Э7 Э8

Э9 Э10

48 Мастер-

класс

1.6 Самостоятельное изучение

учебного материала в

LMS

Canvas:Инновационная

политика /Ср/

Л1.1

Л1.3Л2.1

Л2.2 Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э6 Э7 Э8 Э9

Э10

68
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1.7 Организационные

структуры инновационной

деятельности /Лек/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э3 Э6 Э7 Э8

Э9 Э10

68

1.8 Организационные

структуры инновационной

деятельности /Пр/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э1 Э6 Э7 Э8

Э9 Э10

48 Семинар-

взаимообуче

ние

1.9 Самостоятельное изучение

учебного материала в

LMS

Canvas:Организационные

структуры инновационной

деятельности /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э2 Э3 Э6 Э7

Э8 Э9 Э10

48

Раздел 2. Методы и

приемы управления

инновационной

деятельностью

предприятия

2.1 Управление

инновационным

маркетингом  /Лек/

Л1.1

Л1.3Л2.1

Л2.2 Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э1 Э6 Э7 Э8

Э9 Э10

68

2.2 Управление

инновационным

маркетингом  /Пр/

Л1.1

Л1.3Л2.2

Л2.3 Л2.4

Л2.5 Л2.6

Э2 Э3 Э6 Э7

Э8 Э9 Э10

48 Семинар-

дискуссия

2.3 Управление

инновационным

маркетингом  /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э5 Э6 Э7 Э8

Э9 Э10

68

2.4 Управление

инновационным

проектом /Лек/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э1 Э2 Э5 Э6

Э7 Э8 Э9

Э10

68

2.5 Управление

инновационным

проектом /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э1 Э2 Э3 Э5

Э6 Э7 Э8 Э9

Э10

48 Мастер-

класс

2.6 Самостоятельное изучение

учебного материала в

LMS Canvas:Управление

инновационным

проектом /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э1 Э2 Э5 Э6

Э7 Э8 Э9

Э10

68
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2.7 Управление персоналом в

инновационных

фирмах /Лек/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э4 Э6 Э7 Э8

Э9 Э10

48

2.8 Управление персоналом в

инновационных

фирмах /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э3 Э5 Э6 Э7

Э8 Э9 Э10

48 Семинар-

дискуссия

2.9 Самостоятельное изучение

учебного материала в

LMS Canvas:Управление

персоналом в

инновационных

фирмах /Ср/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э2 Э5 Э6 Э7

Э8 Э9 Э10

88

2.10 Эффективность

инновационной

деятельности /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э2 Э4 Э6 Э7

Э8 Э9 Э10

28

2.11 Эффективность

инновационной

деятельности /Пр/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э5 Э6 Э7 Э8

Э9 Э10

68 практическо

е занятие -

взаимообуче

ние

2.12 Стратегическое управление

развитием фирмы /Пр/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э2 Э4 Э6 Э7

Э8 Э9 Э10

68 Семинар-

дискуссия

2.13 Самостоятельное изучение

учебного материала в

LMS

Canvas:Эффективность

инновационной

деятельности /Ср/

Л1.1

Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

Л2.6

Э5 Э6 Э7 Э8

Э9 Э10

178

2.14 Самостоятельное изучение

учебного материала в

LMS Canvas:Выполнение

контрольной работы /Ср/

308

2.15 Подготовка к экзамену,

экзамен /Экзамен/

278


