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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ

1.1 Цель изучения дисциплины – получение высокого уровня образования на базе усвоения студентами теории

трудового права, действующего законодательства и практики его применения и формирования у студентов

навыков и умений эффективного использования трудового законодательства в будущей профессиональной

практической деятельности юриста.

1.2 Задачи изучения дисциплины:

1.3 - глубокое усвоение студентами системы, принципов и норм трудового права, его основных положений;

1.4 - формирование и развитие у студентов навыков практикующего юриста, устойчивого интереса и творческого

подхода к будущей профессиональной деятельности;

1.5 - овладение студентами навыками профессионального применения норм трудового права и, прежде всего, норм

Трудового кодекса Российской Федерации.

2. МЕСТО В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Основы права

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С ФОРМИРУЕМЫМИ

КОМПЕТЕНЦИЯМИ

УК-11: Способен анализировать основные этапы и закономерности исторического развития общества; проявлять

нетерпимое отношение к экстремизму, терроризму, коррупционному поведению и противодействовать им в

профессиональной деятельности

Знать:

УК-11-З1 основные этапы и закономерности исторического развития общества

УК-2: Способен собирать и интерпретировать данные и определять круг задач в рамках поставленной цели,

выбирать оптимальные способы решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений, умение обосновывать принятые решения

Знать:

УК-2-З1 основные нормативно-правовые акты в области трудового законодательства

УК-11: Способен анализировать основные этапы и закономерности исторического развития общества; проявлять

нетерпимое отношение к экстремизму, терроризму, коррупционному поведению и противодействовать им в

профессиональной деятельности

Уметь:

УК-11-У1 анализировать основные этапы и закономерности исторического развития общества для формирования

гражданской позиции и нетерпимого отношения к коррупции в сфере трудовых отношений

УК-2: Способен собирать и интерпретировать данные и определять круг задач в рамках поставленной цели,

выбирать оптимальные способы решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений, умение обосновывать принятые решения

Уметь:

УК-2-У1 определять круг задач, исходя из поставленной цели в сфере трудовых отношений, и выбирать оптимальные

способы её решения, исходя из действующих правовых норм

УК-2-У2 брать на себя ответственность за принятые решения

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ

Наименование разделов и

тем /вид занятия/

Литература

и эл.

ресурсы

Часов Формируемые

индикаторы

компетенций

Семестр

/ Курс

Код

занятия

Примечание КМ Выполн

яемые

работы

Раздел 1. Общая часть

трудового права

1.1 Трудовое право как

самостоятельная отрасль

права  /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э1 Э2

2 УК-2-З12 Р1КМ1
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1.2 Самостоятельное изучение

учебного материала в

электронном курсе:

Трудовое право как

самостоятельная отрасль

права  /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э1 Э2

15 УК-2-З12 Р1КМ1

1.3 Трудовое право как

самостоятельная отрасль

права  /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э1 Э2

2 УК-2-З12 Р1КМ1

1.4 Социальное партнерство и

коллективный договор /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э1 Э2

2 УК-2-З1 УК-2-

У1

2 Р1КМ1

1.5 Социальное партнерство и

коллективный договор  /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э1 Э2

15 УК-2-З1 УК-2-

У1

2 Р1КМ1

1.6 Социальное партнерство и

коллективный договор /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э1 Э2

2 УК-2-З1 УК-2-

У1

2 КМ1

Раздел 2. Особенная часть

трудового права

2.1 Трудовой договор /Лек/ Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

2 УК-2-У1 УК-2

-У2

2 Р2КМ1

2.2 Трудовой договор

 /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

2 УК-2-У1 УК-2

-У2

2 Р2КМ1

2.3 Материальная

ответственность /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

2 УК-2-З1 УК-2-

У1 УК-2-У2

2 Р2КМ1

2.4 Материальная

ответственность /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

2 УК-2-З1 УК-2-

У1 УК-2-У2

2 Р2КМ1

2.5 Самостоятельное изучение

учебного материала в

электронном курсе

Трудовой договор.

Материальная

ответственность /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

30 УК-2-З1 УК-2-

У1 УК-2-У2

2 Р2КМ1

2.6 Заработанная плата /Лек/ Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

2 УК-11-У12 Р2КМ1

2.7 Заработанная плата /Пр/ Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

2 УК-11-У12 семинар-

презентация

Р2КМ1

2.8 Рабочее время и время

отдыха /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

1 УК-2-У1 УК-

11-У1

2 семинар-

презентация

Р2КМ1

2.9 Дисциплина труда /Лек/ Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

1 УК-11-З12 Р2КМ1
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2.10 Рабочее время и время

отдыха /Пр/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

1 УК-2-У1 УК-

11-У1

2 семинар-

презентация

Р2КМ1

2.11 Дисциплина труда /Пр/ Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

1 УК-11-З12 Р2КМ1

2.12 Самостоятельное изучение

учебного материала в LMS

Canvas тем: Заработная

плата. Рабочее время и

время отдыха. Дисциплина

труда /Ср/

Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э3 Э4

45 УК-2-У1 УК-

11-З1 УК-11-

У1

2 семинар-

презентация

Р2КМ1

2.13 Подготовка к зачету /Ср/ Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э1 Э2 Э3 Э4

12 УК-2-З1 УК-2-

У1 УК-2-У2

УК-11-З1 УК-

11-У1

2

2.14 Зачет /Ср/ Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1

Л2.2

Э1 Э2 Э3 Э4

3 УК-2-З1 УК-2-

У1 УК-2-У2

УК-11-З1 УК-

11-У1

2


